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SULIT                                                      
							Ruj. Kami: 
							Tarikh:       

NAMA ANGGOTA JABATAN
No. K/P	: Masukkan jawatan dan alamat penyelia sedia ada (sekiranya anggota bukan di bawah seliaan langsung Ketua PTj)

JAWATAN	:

Melalui dan salinan:Masukkan Skim Perkhidmatan dan Gred Pegawai


Ketua Cawangan Pengembangan
Pejabat yang berkenaanMasukkan no butiran perjawatan berdasarkan Waran Perjawatan terkini.


Tuan/Puan,

PEMBERITAHUAN PERTUKARAN / PENEMPATAN PENOLONG PEGAWAI PERIKANAN GRED G29 TAHUN 2020 DI JABATAN PERIKANAN MALAYSIA

Dengan hormatnya dimaklumkan bahawa tuan/puan ditempatkan di Cawangan Taman Laut dan Pengurusan Sumber, Pejabat Perikanan Terengganu menggunakan butiran 2.5.4.3 (25) Waran Perjawatan E77 Tahun 2018.
Tarikh kuatkuasa (bukan cuti umum atau kelepasan am)

2.	Pertukaran ini berkuat kuasa mulai 30 November 2020. 

3.	Ketua Jabatan yang berkenaan adalah dikehendaki melaksanakan pertukaran ini dan mengambil tindakan selanjutnya berdasarkan perkara 12 (viii) Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 3 Tahun 2004 dan Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 15 Tahun 2000 serta mengemaskini data pegawai di dalam Sistem HRMIS dalam tempoh tiga puluh (30) hari mengikut Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 12 Tahun 2005.

4.	Sila kemukakan pemakluman secara bertulis ke Cawangan Pengurusan Personel, Bahagian Khidmat Pengurusan, Ibu Pejabat Perikanan Malaysia, Putrajaya mengenai tarikh pegawai melapor diri bertugas untuk tindakan lanjut.

5.	Semoga tuan/puan akan dapat membantu perkhidmatan yang cemerlang untuk perkhidmatan awam dan negara.
Pemakluman bertulis kepada Cawangan/Unit berkenaan dalam PTJ yang menyelaras urusan sumber manusia (sekiranya pertukaran dalaman).

Sekian, terima kasih. 

"BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

Saya yang menjalankan amanah,


(AHMAD BIN ABU)
Pengarah 
Bahagian Khidmat Pengurusan
b.p. Ketua Pengarah Perikanan						
SULIT
s.k. :	

Timbalan Ketua Pengarah Perikanan (Pengurusan)

Timbalan Ketua Pengarah Perikanan (Pembangunan)

	Unit Komunikasi Korporat 

Ketua Cawangan Kewangan

Ketua Seksyen KompetensiS.k.: kepada pihak yang terlibat dalam PTJ sahaja
(Surat pemakluman lapor diri kepada Cawangan Personel, BKP DOF hendaklah dikemukakan berasingan)


Ketua Seksyen Aset 

Ketua Seksyen Pentadbiran Am

Unit HRMIS

Fail Peribadi pegawai


Perhatian:

1. Pegawai hendaklah mematuhi arahan ini. Pegawai yang enggan mematuhi Arahan Pertukaran ini boleh dikenakan tindakan tatatertib berdasarkan kepada “Seseorang pegawai tidak boleh – ingkar perintah atau berkelakuan dengan apa-apa cara yang boleh ditafsirkan sebagai ingkar perintah” Peraturan-Peraturan Pegawai Awam (Kelakuan Dan Tatatertib) 1993, P.U.(A) 395/1993.

2. Didalam melaksanakan pertukaran/penempatan ini, Ketua PTj dan Pegawai hendaklah mematuhi Dasar Dan Panduan Penempatan, Pertukaran Dan Pusingan Kerja Jabatan Perikanan Malaysia.

3. Pemakluman bertulis tarikh lapor diri pegawai di penempatan yang diarahkan hendaklah dikemukakan kepada Cawangan Personel, BKP DOF.
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